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UZVARAS PAMATSKOLAS
 SKOLAS PADOMES NOLIKUMS
Izdots saskaņā ar Izglītības likuma 31. pantu,

I Vispārīgie jautājumi
1. Uzvaras pamatskolas (turpmāk- Skola) Skolas padome (turpmāk- Padome) ir koleģiāla institūcija, kas darbojas saskaņā ar Vispārējās izglītības likumu, Skolas nolikumu un Padomes izstrādātu un Skolas direktora apstiprinātu Skolas padomes nolikumu.

II Padomes darbības mērķis un funkcijas
2. Mērķis- sekmēt pedagogu, izglītojamo, vecāku, pašvaldības un sabiedrības sadarbību, lai nodrošinātu izglītības programmu kvalitatīvu īstenošanu.
3. Funkcijas:
3.1.  Piedalīties Skolas darbības stratēģiskajā plānošanā, izstrādājot priekšlikumus Skolas attīstības plānam un sekmēt tā īstenošanu;
3.2. Piedalīties izglītības procesa un tā rezultātu apspriešanā un sniegt priekšlikumus izglītības kvalitātes uzlabošanai; 
3.3. Sekot tam, kā Skolā tiek ievērotas izglītojamo, pedagogu tiesības un pildīti pienākumi, un sniegt priekšlikumus situācijas uzlabošanai;
3.4. Veicināt vecāku sabiedriskā viedokļa veidošanos, palielināt vecāku ieinteresētību un iesaistīšanos Skolas norisēs, noteikt prioritātes vecāku sadarbības vajadzībām ar skolu;
3.5. Risināt ar Skolas rīkotajiem pasākumiem saistītus organizatoriskus jautājumus, t.sk. veidot interešu grupas, tajās iesaistot izglītojamos un viņu vecākus;
3.6. Veicināt finansiālo līdzekļu piesaistīšanu Skolai, veidot Skolas atbalsta fondu;
3.7. Veikt Skolā pieņemto ziedojumu uzskaiti, lemt par to izlietošanu un sniegt pārskatus par to vecāku sapulcēs.
III Padomes uzdevumi
4. Uzdevumi: 
4.1. Pārraudzīt un sniegt priekšlikumus par  Skolas darba organizāciju, izglītības programmu īstenošanu, budžeta sadalījumu;
4.2. Izstrādāt priekšlikumus Skolas attīstības plānam un plāna izvirzīto mērķu sasniegšanai, saskaņot Skolas Attīstības plānu;
4.3. Piedalīties Skolas pašnovērtējuma ziņojuma izstrādē, veicot vairāku kvalitātes jomu analīzi, veicot SVID analīzi, izglītojamo vecāku un sabiedrības aptauju par skolas darbību.
4.4. Izstrādāt priekšlikumus par demokrātisku izglītības pārvaldi un lēmumu pieņemšanu Skolā, izglītības un interešu izglītības programmu pilnveidošanai;
4.5. Lemt par mācību un audzināšanas procesā izmantojamo metožu atbilstību izglītojamā tikumiskās attīstības nodrošināšanai;
4.6. Sadarbojoties ar Skolas direktoru, novada pašvaldību, fiziskām un juridiskām personām, veicināt Skolas saimnieciski finansiālās patstāvības nostiprināšanos, piesaistīt ziedojumus, lemt par šo līdzekļu izlietojumu un par to atskaitīties Skolas vecāku sapulcēs;
4.7. Saskaņot Skolas nolikumu, iekšējās kārtības noteikumus izglītojamajiem, izglītojamo pašpārvaldes reglamentu, iesniegt priekšlikumus Skolas darba reglamentējošo dokumentu grozījumiem, lemt par izglītības likumā minēto izglītojamo individuālo mācību piederumu iegādi, kurus nodrošina izglītojamo vecāki.
IV Padomes sastāvs un darba kārtība
5. Padomes sastāvā ir :
5.1. Ne mazāk kā 6 izglītojamo vecāku pārstāvji, kurus izvirza klašu vecāku sapulcēs;
5.2. Ne mazāk kā 1 pedagogi, kurus izvirza pedagoģiskā padome;
5.3. Izglītojamo pašpārvaldes- Skolēnu parlamenta- prezidents;
5.4. Dibinātāja pārstāvis (var būt arī izglītojamā vecāks);
5.5. Direktora vietnieks izglītības jomā;
5.6. Skolas direktors.
6. Vecāku pārstāvis Padomē nedrīkst būt pedagogs, kura bērns mācās Skolā.
7. Vecāku pārstāvji Padomes sastāvā ir vairākumā.
8. Skolas padomes darbības laiks- 2 gadi.
9. Padomi vada priekšsēdētājs, kuram ir vietnieks. Padomes priekšsēdētāju un vietnieku ievēl no Padomē izvirzītajiem vecākiem visi padomes locekļi.
10. Padomes priekšsēdētājs:
10.1. Organizē Padomes darbu saskaņā ar Padomes darba plānu, kas tiek veidots kārtējam mācību gadam;
10.2. Apstiprina Padomes sēžu darba kārtību, sasauc un vada Padomes sēdes;
10.3. Izsaka priekšlikumus Skolas Attīstības plānam;
10.4. Ir tiesīgs pieprasīt un saņemt no direktora un Dibinātāja ar Skolas saimniecisko darbību saistītos dokumentus un informāciju;
10.5. Ir tiesīgs pieprasīt direktoram un Dibinātājam sniegt pārskatu vai informāciju par Skolas darbības jautājumiem.


V Padomes darba organizācija
11. Padomes sēdes notiek ne retāk kā divas reizes gadā.
12. Padome lēmumus pieņem balsojot.
13. Padomes lēmumi ir spēkā, ja balsojumā piedalās vismaz puse no Padomes sastāva.
14. Neizšķirta balsojuma gadījumā izšķirošā ir priekšsēdētāja balss. Balsošana var būt gan atklāta, gan aizklāta.
15. Padomes darbībai ir konsultatīvs raksturs, tai nav tiesību mainīt direktora rīkojumu.
16. Skolas padomes priekšsēdētājs sadarbojas ar skolas direktoru kopēju Skolas mērķu, prioritāšu īstenošanai.
17. Padomes sēdes tiek protokolētas. Protokolista pienākumus veic pedagogu pārstāvis.
18. Padomes locekļiem ir tiesības iepazīties ar Padomes sēžu protokoliem.
19. Padomes sēdes ir slēgtas.
20. Atkarībā no izskatāmā jautājuma sēdē pieaicina attiecīgos speciālistus, kuriem balsstiesību nav.
21. Padome darbu plāno mācību gadam. Padomes darba plāns nav Skolas darba plāna sastāvdaļa.
22. Padomes dokumentācija tiek uzglabāta Skolā saskaņā ar Skolas lietu nomenklatūru.

VI Noslēguma jautājumi
23. Skolas direktors ar rīkojumu ir tiesīgs noregulēt jautājumus, kas nav noteikti šajā nolikumā, lai pilnvērtīgi un nepārtraukti tiktu īstenotas Skolas padomes funkcijas.
24. Grozījumus vai papildinājumus nolikumā apspriež Skolas padomes sēdē, to protokolējot. Grozījumi nolikumā tiek apstiprināti ar direktora rīkojumu.

SASKAŅOTS
Skolas padomes sanāksmē
2018.gada 20.septembrī
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